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招聘专栏：

招聘岗位：储备干部

招聘对象：建筑类相关专

业大专及以上；

培养方向：企业运营、项

目管理、工程技术；

其他要求：身体健康、能

吃苦耐劳；语言沟通与文

字表达能力强；具有良好

的团队合作精神、组织协

调能力；有事业心和责任

感。
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博大环境集团主办 博大环境集团文化部出版

新 闻 快 讯
 2 月 8 日上午，新昌县县委经济工作会议在县文化中心隆重召开。会上对 2017 年为新昌县经济

社会发展做出贡献的先进单位、集体及个人进行了表彰。博大环境集团被县委、县政府授予“2017

年度优秀建筑企业”、“2017 年度纳税超 1000 万元”和“2017 年度税收增长贡献奖”称号，

董事长梁红苗先生被授予“2017 年度新昌县建筑业发展功臣”。

 近日，博大环境集团有限公司申报的地质灾害治理工程施工资质获得浙江省国土资源厅审核通

过，并颁发了资质证书。这是公司进一步加强资质建设、完善资质构架体系、推进资质管理升

级所取得的又一成果。不仅拓宽了公司业务范围，同时也为打造全方位建筑资质平台迈进了坚

实的一步，提升了公司的综合竞争能力。

 1 月 30 日，经浙江省教授级高级工程师职务任职资格评审委员会评审，我公司梁青林取得教授

级高级工程师专业技术职务任职资格。公司希望符合年限要求的相关人员，在生产实践中积极

及时总结工作经验，发表领域内的学术论文，为申报教授级高级工程师储备“硬件”条件，为

企业发展提供高素质领军人才支撑。

 1 月 13 日-14 日，三类人员考试在浙江工业职业技术学院举行，公司组织人员参加了这次考试。

 2018 年 1 月，博大环境集团中标共计 7个，其中市政工程 3个，园林绿化工程 2个，装饰装修

工程 1个，水利工程 1个。
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记二十周年庆登山活动

为活跃员工业余文化生活，倡导健康向上的企业文化氛围，增强员工集体荣誉感，

强化企业向心力和凝聚力，公司于 12 月 31 日在沙溪镇小黄山举行了公司二十周年庆

登山活动。

虽然天气有点冷，但大家登山的热情丝毫不减，大家互相帮助，携手并进，向着

目的地出发。大家置身于美景中，尽情感受着大自然的气息，一路欢笑，一路歌。

健身步道以后，就没有了正式的山道，有的只是驴友们走出来的一条驴道。整个

行程几乎都是穿行于树枝间、岩缝中、陡壁下……好多地方必须手脚并用，甚至还要

借助绳索下降。山顶上尽是些巨大的石块，多数顶面被风蚀得比较圆，好像山林中探

出来一个个和尚头一样。在那些巨大石头的缝隙中行走，别有滋味。有些路段还挺险

的，成了前进路上的拦路虎。大家得拉着绳索，小心翼翼地通过，一个一个来，还要

有上下接应，这样一来，没有红绿灯的山峰上也玩起了路堵，后面的大队伍只好耐心

等待。当沿山脊下行时，因浮沙滑脚，须拉着边上树枝、柴草助力。

上上下下翻过几个山头，全程不时有形态各异的怪石巨岩，或嶙峋雄奇，或圆浑

昂立，或剑指苍穹，或匍伏隐忍，有似蛋壳破裂，有似被一剑劈开……

经过几个多小时的攀爬，大家陆续顺利到达目的地，一览众山小的愉悦完全取代

了一路攀爬的疲惫，平时工作中的辛劳和压力也随风尽散。

通过这次活动，即使员工锻炼了身体、磨练了意志，又陶冶了情操，切实活跃了

员工业余生活，使员工热爱体育、崇尚运动、健康向上的氛围更加浓厚。同时体现了

和谐向上的企业文化精神，增强集体荣誉感和团队凝聚力。培养了员工之间的默契，

促进了大家的协作意识，有了这样的氛围，我们相信公司的明天一定会更加美好！
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